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s sabido que en todas las

actividades econdémicas

se debe mantener una

responsabilidad moral
y social para colaborar con el desa-
rrollo econémico y social de nuestro
pais. Asociado a esto tenemos
diversas leyes nacionales vigentes
gue definen en sus principios las
caracteristicas de prevencion, res-
ponsabilidad, capacitacion, etc.,
que deben ser cumplidas por todos
(empleadores y trabajadores) segun
sus funciones y responsabilidades.

Lo que una adecuada gestion de
seguridad debe buscar es garantizar
que en el centro de labores se cum-
pla con los medios y condiciones
adecuadas de trabajo que protejan
la vida, salud y bienestar de los
trabajadores. Segun el principio de
Prevencion definido en nuestra Ley
N° 29783, promulgada en agosto del
2011, se “deben considerar factores
sociales, laborales y biolégicos,
diferenciados en funcion del sexo,
incorporando la dimensién de géne-
ro en la evaluacién y prevencién de
los riesgos en la salud laboral”. Para
esto se deben identificar los peligros
y controlar los riesgos originados,
incluso de las actividades adminis-
trativas o de servicios.

Antes de empezar a enumerar
los obstaculos y problemas que
se observan en las empresas, po-
demos diferenciar los principales
sectores econémicos, segun ca-
racteristicas.

164

» Elsector primario o agropecuatrio.
Eselque,apartirde susactividades,
obtiene el producto directamente
de los recursos naturales,
transformandolos en materias
primas no elaboradas, destinadas
principalmente a la produccién
industrial y al abastecimiento de
determinados tipos de servicios.
Este sector incluye la agricultura,
la ganaderia, la silvicultura, la caza
y la pesca.

» El sector secundario o industrial.
Comprende todas las actividades
econdémicas de un paisrelacionadas
conlaextracciony latransformacion
industrial de materias primas en
bienes o mercancias, que se utilizan
tanto como base para la fabricacién
de nuevos productos como para
abastecer directamente las
necesidades del mercado. El sector

secundario o industrial se divide,
a su vez, en dos subsectores: el
industrial extractivo (industria
mineray petrolifera) y el industrial
de transformacion (envasado,
embotellado, manipulacién y
transformacion de materias primas
y/o productos semielaborados),
en esta también se considera la
construccion.

El sector terciario o de servicios.
Incluye todas las actividades
que no producen una mercancia
como tal pero que se encargan
de abastecer al mercado de
bienes y servicios y que, por lo
tanto, devienen en necesarias y
fundamentales para el correcto
funcionamiento de la economia
en general. Este sector incluye el
comercio, las industrias hotelera
y de restauracion, el transporte,
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