de tecnologia propia y no depender
completamente de terceros, pero
ello estéd en funcion de como se
mueve el mercado y la capacidad
que tiene la empresa”, anoté.

Mientras, Carlos Albinagorta,
de Grana y Montero, afirmé que en
el caso de esta constructora “las
decisiones de compra se hace en la
oficina principal, dependiendo de la
necesidad del equipo, de la estrate-
gia, y dentro de ello hay otras dos
variables, que tan importante esa
unidad dentro de ese proyectoy que
tanto puede ser utilizada después de
esa construccion. Buscamos renta-
bilizar lo mas posible las inversiones
que hacemos”, revelo.

Eduardo Tavara, asi mismo, refirié
que en JJC tienen una politica de
compra anual, dependiendo de la
cantidad de obras que tengan vy el
porcentaje de participacion en ellas.
“Estamos entrando a muchos consor-
cios, asi que dependemos mucho de
la planificacion, de la programacion
que tengamos para estas obras.
También contamos con un porcentaje
de equipo clave, tanto en el tema de
arranque de obra, asfaltado e izajes.
Son equipos criticos que muchas
veces en el momento de decidir el al-
quiler, no se encuentra disponible en
el mercado, como ya nos ha sucedido
en algiin momento”, explicé.

Mientras, José Humberto Bicalho,
de Andrade Gutierrez, conté que en
este momento tienen unas obras con
un plazo muy corto, por lo que optan
por rentar. “Tenemos equipos propios
paraalgunas obrasy estamos mirando
principalmente compra. No gustamos
mucho de alquilar, ya que sabemos
que el costo es mas alto”, dijo.

Criterios para adquirir equipos

Joaquin Llosa Grau, de Grana y
Montero, refirié que el precio de
una maquinaria es un criterio im-
portante para su adquisicién pero
no es el principal, “el servicio que
nos brinda la empresa proveedora
es importantisimo. Tener un equipo
parado nos cuesta una fortuna, por
ello debemos optar por una empresa
gue tenga un respaldo, atencién
personalizada y de una respuesta
adecuada. Normalmente buscamos

GONSTRUGTIVD

marcas reconocidas. Estamos dis-
puestos a pagar un poco mas por
una maquina que sabemos va a ser
confiable”, explico.

Bicalho, en tanto, mencioné
como principales criterios para
comprar maquinarias el apoyo de
servicio, lo cual incluye repuestos 'y
disponibilidad de técnicos.

Por su lado, el ejecutivo de Mota
Engil, indicd que lo importante es eva-
luar la tarifa con la que va a ingresar
el equipo al costo de la obra, y para
eso hay que buscar no el precio de
compra, que es un numero referen-
cial, sino analizar el precio final del
equipo, que va a estar basicamente en
la utilizacién que se le va a dar.

Andrija Korolija de Grana 'y Mon-
tero, refirid, a su vez, que antes de
comprar equipos, estos son puestos
a prueba.

Renovacion de flota
y capacitacion
Lora Morgan explic6 que en el sector
construccion los proyectos no son
de largo plazo, entonces, hay que
tener mucho cuidado en la seleccion
de las unidades que el constructor
toma en adquisicion definitiva.
Tavara, de JJC, reveld que respec-
to alarenovacién de flota, esta se da
fundamentalmente por el nimero
de horas, el tipo de financiamiento,
y los términos de contrato, teniendo
ellos unalinea fundamental o basica
en linea amarilla con una marca
reconocida, la cual no tiene un buen
desempeno en el tema de compacta-
cion, “asi, necesitamos otras marcas
en rodillos, porque la otra no nos da
el resultado que queremos, asi que
optamos por otra tecnologia que
hemos ido probando”, explicé.

1. Los gerentes
de equipos
expresaron
las ventajas

de la compra
o alquiler de
maquinaria,
asi como sus
preferencias al
momento de
adaquirirlos.

Andrija Korolija indic6 que hasta
hace dos anos, “renovabamos todos
los equipos de movimiento de tie-
rras a las 8,000 horas, porque Peru
tenia un crecimiento de dos digitos
y habia un mercado de equipo usado
espectacular, hoy en dia la situacién
ha cambiado drasticamente, ahora
trabajamos los equipos 3,000 o 4,000
horas mas”, afirmo.

Respecto a la capacitacién, Tava-
ra afirmo que han tenido experiencia
de marcas que siendo de trascen-
dencia no capacitan al personal
técnico peruano, para poder dar
un servicio o una instruccion ade-
cuada respecto al uso del equipo.
“Hay tecnologias de compactacion
o transporte que conllevan una serie
de temas técnicos que el personal
o representante de la marca misma
no conoce, entonces en el camino
aprende con nosotros”, afirmé.

Luiz Cezario de Souza, de Odebre-
cht, conté su experiencia constru-
yendo la central hidroeléctrica San
Antonio, al norte de Brasil, en una
region poco desarrollada. “Alli crea-
mos el programa llamada Creer, dos
anos antes de comenzar la obra, ya
que ibamos a necesitar por lo menos
unas 30,000 personas. Se capacité a
la gente, conseguimos una universi-
dad que tenia actividades solamente
de nochey trabajamos durante todo
el periodo de la obra. Creamos un
area de prueba con equipo suminis-
trado por proveedores. Las personas
operaban rodillos, motoniveladores,
camionesy desarmaban maquinas.
Por ese centro de entrenamiento
pasaron como 70,000 personas. Hoy
es incluso un programa comprado
por el gobierno brasileno como un
piloto”, explico.
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