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Anza cuenta con un grupo
humano capaz de realizar
obras de envergadura.

Para el trabajo como desarrolladora
integral de obras, Anza Construccion
posee su propia organizacion, confor-
mada por una gerencia general, un
area de logistica, que maneja el tema
de las partidas y almacenamiento, asi
como un area de marketing y ventas,
en el que se trabajan la preventa y
postventa de los proyectos.

Asimismo, Anza cuenta con un
supervisor encargado de hacer se-
guimiento a las construcciones que
realizan, el ingeniero Nilo Santillan.
Aquellas obras que tienen mayor
envergadura o requieren personal adi-
cional tienen ademas un encargado,
y sus respectivos prevencionistas y ca-
pataces, dependiendo de la cantidad
de personal que se maneje en obra.

Santilldn menciond que los princi-
pales puntos que evalla de las obras
mediante los supervisores de cada
obra son la correcta programacién, la
calidad del trabajo y la productividad.

Entre los proyectos desarrollados
por el Grupo Anza, se cuenta el su-
permercado Metro ubicado en Plaza
Castilla (centro de Lima), en el que ins-
talaron fierro, hicieron el encofrado y
vaciado de concreto o el mall Aventura
Plaza de Santa Anita, donde colocaron
los muros pantalla.

Asimismo, una obra reciente fue
trabajar con un consorcio en el Muelle
Norte del Callao, donde hicieron el
acero de los elementos prefabricados y
el cliente se encargaba del encofrado,
vaciado y curado de los elementos que
fabricdbamos, mencioné Zambrano.

Otros desarrollos realizados por
Anza incluyen el centro empresarial
Quattro, de la empresa Rodrigo y Aso-
ciados, donde ejecutaron la obra civil,
o el edificio de oficinas Recavarren, de
J.E, ubicado en la avenida del mismo
nombre en Miraflores, donde también
ejecutaron la obra civil.

“Alo largo de nuestros afios hemos
trabajado con J.E, Inarco, Besco, Ima-
gina, con la que estamos trabajando
en tres grandes obras. T Tower en
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diversas obras de Anza.

Javier Prado, Excellence en Surquillo y
Art Barranco en ese distrito”, anoté.
“También hemos realizado labores
con Grafia y Montero, Lider, con el
que tenemos las dos Ultimas obras en
Puente Piedray Nafia, e Inconstructo-
ra”, mencionb Zambrano.

Anza posee actualmente una pla-
nilla de 100 trabajadores de construc-
cion para el desarrollo de distintos
proyectos, los cuales son constante-
mente capacitados ya sea en obra por
el supervisor del proyecto en temas de
comunicaciony habilidades técnicas o
por instituciones como Sencico.

Para garantizar la seguridad en
las obras que realizan, trabajan con
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El ingeniero Nilo Santillan es el encargado de supervisar las

un asesor externo que capacita a los
trabajadores en temas de planes de
seguridad, y cuando se excede la can-
tidad minima de trabajadores, cuentan
con un prevencionista en obra.

Anza se diferencia en el mercado
por su honestidad en las valorizacio-
nes, la responsabilidad en el cumpli-
miento del cronograma y la reaccion
inmediata ante una eventualidad.
“Nuestro objetivo es hacer obras
completas, tanto de oficinas como
viviendas. La empresa siempre apunta
a trabajar con el estdndar mas grande,
estando sobre todo la satisfaccién del
cliente y el trabajo bien realizado”,
finalizé Zambrano. I

Fuente: ANZA.

GCONSTRUCTIVD | 215



