
Informe

117CONSTRUCTIVO

según orden de importancia, estarían 
los sectores pesca (145), restauran-
tes, hoteles y agencias de viajes (79) 
y enseñanza (61).

• Demanda ocupacional de personas 
con discapacidad. En el año 2016, 
del total de trabajadores que deman-
darían las empresas de los cinco sec-
tores estudiados en Piura, 114 serían 
personas con discapacidad, con lo 
cual representarían a un 13.1% del 
total a contratar. 

JUNÍN 
• Demanda ocupacional por sectores 

económicos. Los tres sectores econó-
micos en términos de generación de 
empleo en el sector privado formal en 
Junín considerados en el análisis son 
construcción, enseñanza y minería. 

Estos demandarían un total de 
520 trabajadores en el año 2016, 
donde el sector construcción lideraría 
la demanda ocupacional con un total 
de 251 trabajadores. El segmento 
minería solicitaría 132 personas (ver 
Gráfico N° 48).

Gráfico No 39: Arequipa: Personal profesional técnico a 
contratar por sectores económicos, 2016

Fuente: MTPE - DGPE - Encuesta de Demanda Ocupacional, 2016.
Elaboración: MTPE - DGPE - Dirección de Investigación Socio Económico Laboral (DISEL).
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Gráfico No 40: Arequipa: Personal profesional técnico a 
contratar por sectores económicos, 2016

Fuente: MTPE - DGPE - Encuesta de Demanda Ocupacional, 2016.
Elaboración: MTPE - DGPE - Dirección de Investigación Socio Económico Laboral (DISEL).


