editorial

Ceteminvia

eduecacicon tecnico
productiva

a “Educacién Técnico — Productiva” en el Per(

es una forma educativa intermedia entre la Edu-

cacion Basica (colegios) y la Educacion Superior
(ITS y universidades), que tiene por objeto el desarrollo
de competencias laborales para facilitar la insercion
o reinsercién de sus egresados en el mundo laboral
respondiendo a la demanda del sector productivo, los
avances de la tecnologia y la necesidad constante de
elevar la productividad del trabajador peruano para hacer
sostenible la competitividad del pais.

Esta forma de educacion es particularmente impor-
tante para los sectores de mayor pobreza en el pais que
no pueden no solo pagar una carrera tecnoldgica de 3
0 4 anos o una universitaria de 5 0 mas anos en ins-
titutos tecnoldgicos o universidades, sino que ademas
les resulta imposible mantener durante tiempo tan pro-
longado a un miembro de la familia sin que este pueda
contribuir a la economia familiar.

Los Centros Educativos Técnico Productivos o Cetpros
€como se les conoce son una excelente alternativa, con
solo 1000 horas de capacitacién que a razén de 40 hrs
por semana se cubren en 25 semanas 0 poco mas de
6 meses, permiten en un tiempo relativamente corto
preparar técnicos calificados que pueden insertarse en
el mercado laboral con mejores posibilidades de ingre-
sos, la mejora en capacidades otorga mayor autonomia
y control sobre la vida social y laboral y los valores éticos
gue se inculcan contribuyen a una mayor realizacién y
trascendencia humana. De lo que se trata es de pro-
porcionar una empleabilidad sostenible.

Es en este sentido que el ano 2003 surgié por una
iniciativa privada de un grupo de ingenieros mineros con
vocacion pedagogica el Centro Tecnoldgico Minero cono-
cido como Cetemin enfocado a satisfacer la demanda

de trabajadores mineros competentes en las modernas
tecnologias altamente productivas y amigables con el
medio ambiente que utiliza la nueva mineria responsa-
ble. En su corta vida Cetemin ha formado a mas de 3000
técnicos mineros todos los cuales trabajan en la indus-
tria minera en diversas tareas. Ademas ha capacitado
a mas de 5000 pobladores de comunidades cercanas
a los proyectos mineros en oficios no solo vinculados a
la mineria sino también a la vocacién productiva de la
zona como puede ser ganaderia, cultivos alto andinos,
piscicultura, etc.

Cetemin empezd en un local cedido por Ferrovias en
el Km 49 de la carretera central en la localidad de Corco-
na en donde habia operado la mina Perubar, cerrada por
agotamiento de reservas. Hoy en dia posee un moderno
campus en el km 29 de la referida via en Chosica con
excelentes facilidades para la ensefanza que incluye
ademas de aulas, laboratorios y talleres, alojamiento
para los estudiantes (el sistema es de internado), pero
sobre todo, la Uinica mina escuela que existe en América
Latina. Tiene ademas diversos proyectos en Cajamarca,
Cerro de Pasco, Arequipa y una iniciativa publico privada
con el municipio de Santa Maria del Mar 50 km al sur
de Lima para desarrollar un Centro de Entrenamiento
de Operadores Mantenedores de Equipos Mineros en
un terreno de 6 ha.

La filosofia educativa de Cetemin se basa en los
principios del Saber, Saber hacer y Saber ser, no solo
es importante el conocimiento sino también la capaci-
dad para ponerlo en practica y hacerlo con las actitudes
correctas, no solo forma buenos técnicos sino ademas
buenos ciudadanos.
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