Entrevista a César Puntriano, abogado laboralista, director en
PricewaterhouseCoopers (PwC).
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Revista Tecnologia Minera
(TM): éPor qué realizar trabajos
en una unidad minera es consi-
derado como una jornada atipica?

César Puntriano (CP): Se
entiende por jornada de trabajo a
todo el tiempo durante el cual el
trabajador esté a disposicién del
empleador, en tanto no pueda dis-
poner de su actividad en beneficio
propio. Se considera que las carac-
teristicas de una jornada ordinaria
o tipica son las siguientes: la uni-
dad de tiempo es diaria o semanal,
hay una regularidad o predictibili-
dad de los dias en que se labora,
existe una regularidad de las horas
trabajadas en cada dia y los ciclos
de descanso son semanales.

Ante cualquier alteracién de los
referidos elementos se configura-
ra una jornada atipica. Dentro del
concepto de esta Ultima pueden
encontrarse las jornadas alternati-
vas (cuando los dias de trabajo son
intercalados), jornadas acumulati-
vas (cuando la unidad de tiempo
exceda la semana), entre otras
combinaciones posibles

En este sentido el régimen de
jornadas atipicas se justifica cuando
existen condiciones distintas a las
comunes, como sucede usualmen-
te en los casos del sector minero o
de hidrocarburos, en los que los tra-
bajadores se encuentran expuestos

a altos niveles de riesgo y toxicidad
que repercuten en su salud y segu-
ridad. Asimismo, cuando los cen-
tros de labores se encuentran ubi-
cados en zonas alejadas del hogar
del trabajador, se permitird que los
trabajadores que tienen a sus fami-
lias alejadas de los centros mineros
retornen en mejores condiciones a
sus hogares, con lo cual también se
disminuiran los problemas de trabajo
en soledad

éQué ocurre en estos casos?
Que se requiere que el trabajador
permanezca un nimero consecuti-
vo de dias en el campo, en el lote,
en el campamento o lugar de tra-
bajo, y que luego tome un nimero
consecutivo de dias de descanso.

Tengamos en cuenta que esto
se da por el ritmo del trabajo y por
la ubicacién donde estéa éste. Ima-
ginate que laboraran seis dias y
descansaran uno, nhormalmente se




