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Metso Perú sigue apostando por Arequipa al 
iniciar la construcción de su próximo Centro 
de Tecnología de Procesos e Innovación en 

el recientemente inaugurado Centro de Servicios. La 
inversión tiene un valor total de US$ 300,000 y está en 
línea con la estrategia de Metso a largo plazo de reforzar 
su presencia local con una oferta integral de servicios. 

El próximo mes de junio se abrirán las puertas de 
este primer Centro de Tecnología de Procesos e Innova-
ción en la ciudad de Arequipa, ofreciendo las siguientes 
pruebas en el área de conminución: Drop Weight Test 
(DWT), SAG Mill Comminution (SMC), Bond WorkIndex 
(BWI), Crushability & Abrasiveness Test (Macon Test), 
Point Load Test (PLT) y Unconfined Compressive Strenght 
(UCS). En una segunda etapa se incluirán pruebas en el 
área de flotación y además trabajos de investigación y 
desarrollo de proyectos eco-eficientes. 

“Nuestros clientes ahora tendrán a su disposición un 
Centro de Tecnología de Procesos e Innovación más cerca 
de sus operaciones, que estará respaldado por toda la 
tecnología de Metso a nivel global. De manera particular 
Metso Australia y Metso Brasil, dos plazas importantes 

y con experiencia 
a nivel mundial en 
prestar este tipo de 
servicios, nos darán 
el soporte nece-
sario para llevar a 
cabo las pruebas 
y la interpretación 
de resultados con 
la calidad y los más altos estándares que nos caracte-
rizan”, señala Roberto Valle, global general manager, 
ProcessTechnology & Innovation (Operations). 

Esta moderna construcción contará con un área de 
más de 100 m2 y representa un gran impacto tecnoló-
gico, logístico y económico para nuestros clientes. “Los 
tiempos de entrega de resultados y costos de las prue-
bas se reducirán significativamente, utilizando la misma 
tecnología disponible en Australia y Brasil”. La inaugura-
ción de este Centro Tecnológico complementa la oferta 
local de proveer soluciones integrales con el propósito de 
optimizar las operaciones de nuestros clientes”, agregó 
Roberto Valle. 

METSO abrirá en AREQUIPA “Centro de Tecnología 
de Procesos e Innovación” 

TECSUP presenta simulador de 
camión minero, único en el Perú

T ecsup, instituto superior 
tecnológico líder en edu-
cación tecnológica, pre-

sentó el simulador de camión 
minero de alta gama modelo 
2015, único en el Perú, el 
mismo que servirá para entre-
nar operadores en el correcto 
manejo de estos equipos, de acuerdo a las diversas realida-
des del sector. 

Teniendo en cuenta que actualmente el mercado cuenta 
con operarios formados de manera empírica, la capacitación 
en esta especialidad permitirá certificar a estos operadores y 
alcanzar un aumento de hasta un 20% en la productividad en 
la operación  de un proyecto minero. Para Raúl Flores, coor-
dinador experto de la Escuela de Operadores, “la tecnología 
utilizada en estos simuladores les brinda un entrenamiento de 
hasta un 95% de sensación de realidad, lo que hace que el 
estudiante esté preparado en condiciones casi reales e inclu-
so enfrentarse a situaciones no programadas como choques, 
incendios, lluvias, entre otros”.

El nuevo simulador forma parte de una inversión de cerca de 
un millón de dólares que Tecsup ha destinado para la adqui-
sición de nueva maquinaria, infraestructura y capacitación de 
docentes de la carrera de Operaciones Mineras.

Además del simulador de camión minero de alta gama, la 
institución presentó otros de gama media para el entrenamien-
to en el manejo de camiones, excavadora hidráulica, cargador 
frontal, equipos utilizados principalmente en el sector cons-
trucción y en operaciones auxiliares en minería. 

TUPEMESA inicia ciclo 
de capacitación 

T ubos y Perfiles Metálicos SA. (TUPE-
MESA), empresa peruana líder en la 
fabricación y comercialización de pro-

ductos en acero de alta calidad, a través de 
su línea de perfiles galvanizados para Drywall 
METALCON, inició junto con el Instituto de la 
Cámara Peruana de la Construcción (CAPE-
CO) el curso “Sistema constructivo Drywall”, 
con el objetivo de capacitar, incentivar y for-
mar especialistas en el uso de este novedo-
so sistema. 

Los perfiles galvanizados para Drywall METAL-
CON están compuestos por parantes, rieles, 
esquineros y omegas, los cuales son empleados 
por los alumnos durante la parte práctica del 
curso para que así puedan conocer las ventajas 
y atributos de los perfiles METALCON.

El curso tiene una duración de cuatro sema-
nas e incluye aspectos teóricos y prácticos. 
La calidad y exigencia académica son impor-
tantes para la formación de especialistas en 

Drywall.
Para mayor 

información de 
los cursos en 
D r ywa l l  pue -
de escr ib i r  a l 
c o r r e o :  v en -
tas@tupemesa.
com.pe 
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El Grupo empresarial G&T Y 
LIEBHERR presentaron la grúa LR 

11000

G&T, empresa peruana que brinda servicios especializados 
en las áreas de ingeniería, y Liebherr, uno de los mayores 
fabricantes de maquinaria de construcción de todo el mun-

do desde hace 60 años, presentan en el Perú la LR 11000, la grúa 
sobre orugas más grande de América. 

Esta nueva grúa tiene una capacidad de carga de 1,000 Tn métri-
cas y llega hasta más de 220 m de altura. Con un gran número de 
variantes de pluma, entre ellas la potente pluma en paralelo Power 
Boom, la LR 11000 cubre un amplio espectro de aplicaciones y 
se ha diseñado de tal manera que puede emplearse cómodamen-
te incluso en condiciones de espacio reducido, por ejemplo, en la 
refinería. Además, su diseño ha tenido en cuenta un concepto de 
transporte económico. La grúa LR 11000 se podrá utilizar en pro-
yectos de infraestructura tal como puertos, aeropuertos y puentes. 
Con sus medidas compactas es ideal para trabajos en refinerías y 
plantas termoeléctricas. Entre otras aplicaciones, puede ser usada 
para el montaje de turbinas eólicas. 

La grúa fue adquirida por el Grupo Empresarial G&T y ha sido 
diseñada y fabricada para atender las necesidades de los sectores 
de construcción, energía, industria y minería. La nueva LR 11000 
está diseñada para una anchura de transporte de 3.5 m y una altura 
de transporte de 3.2 m. Tanto el porta-orugas como el chasis central 
pesan cada uno 60 Tn y son los bultos de transporte más pesados. 
Para regiones críticas de transporte, los pesos unitarios se pueden 

reducir a 45 Tn. Los tramos de 
celosía ligeros, tal y como se 
suele hacer habitualmente con 
grúas sobre orugas de Liebherr, 
se pueden ensamblar dentro de 
los tramos más grandes y más 
pesados para ahorrar volumen 
de transporte. 

ACEROS AREQUIPA lanza renovada imagen

Corporación Aceros Arequipa, com-
pañía peruana líder del sector 
siderúrgico, celebra sus 50 años 

con el lanzamiento de su renovada ima-
gen de marca. Desde su nacimiento, la 
empresa ha apostado por el desarrollo 
del país, acompañando e impulsando el 
crecimiento económico de diversos sec-
tores como construcción, industria metal 
mecánica y minería, a nivel nacional. 

El compromiso con sus clientes y con 
el país exige alinear políticas y contro-
les de calidad de acuerdo a estándares 
internacionales. Así, Corporación Aceros 
Arequipa logró ser la primera empresa 
peruana del sector siderúrgico en obte-
ner las certificaciones internacionales ISO 
9001: 2008 en todas sus sedes, la ISO 
14001: 2004 y la OHSAS 18001:2007.

Asimismo, cumpliendo su compromi-

so con la sociedad y el medio ambiente, 
fue la primera siderúrgica en concluir la 
implementación del Programa de Ade-
cuación y Manejo Ambiental (PAMA) y 
la única en recibir la certificación ‘Sello 
Verde Peruano’ entregado por el Conse-
jo Peruano de Construcción Sostenible.

La empresa ha emprendido una bús-
queda continua por brindar soluciones 
que armonicen con el medioambiente, 
además de contar con tecnología de van-
guardia. Inversiones como la puesta en 
marcha de su planta de hierro esponja 
en Pisco (1996); la automatización de su 
Línea de Laminación, y la implementa-
ción de su Planta de Laminado en frío en 
Pisco en el 2002; su nueva línea de pro-
ducción de alambrón con una inversión 
de US$ 14.5 millones (2004); y la puesta 
en marcha de su segundo tren de lami-

nación en Pisco, 
que les permitió 
duplicar su capa-
cidad de lamina-
ción y alcanzar 
una capacidad de 
producción total de 1´350,000 Tn de 
producto terminado, con una inversión 
de US$ 145 millones, demuestran su 
apuesta por el desarrollo de la industria 
nacional. Es la única siderúrgica perua-
na con más de 8,000 puntos de venta 
a nivel nacional y que además promueve 
permanentemente el desarrollo profesio-
nal de sus clientes, habiendo capacitado 
gratuitamente a más de 90,000 perso-
nas pertenecientes a los sectores de 
construcción, metal mecánica, minería, 
arquitectura y comercio, en los últimos 
12 años. 

ZAPLER Y KOBELCO realizaron 
pruebas de excavación, carga

y descarga a 4800 msnm 

ZAPLER, repre-
s e n t a n t e 
exclusivo de 

KOBELCO en el Perú, 
realizó la semana 
pasada una prue-
ba de trabajo de su 
excavadora de 35 
TN: SK350, en Ticlio. 
La prueba permitió demostrar la eficiencia de KOBELCO 
durante las operaciones que estos equipos desarrollan 
tanto en minas como en proyectos de construcción 
urbanos y rurales; esta prueba permitió llevar al máximo 
a KOBELCO, en un escenario de trabajo complicado no 
solo por el tipo de terreno sino por la altura y condiciones 
climáticas; el resultado fue un éxito.
La excavadora KOBELCO SK350LC, posee un peso ope-
rativo de 35 TN, motor HINO de 6 cilindros (de fabricación 
japonesa) que desarrolla 280 HP a 2100 rpm. Posee 
velocidad de giro de 10 RPM, torque de giro de 12237 
Kg-f. El volumen de la cuchara es de 2.1 M3. El equipo 
es ensamblado íntegramente en Japón.  
Durante la prueba del equipo estuvieron tanto los técnicos 
de ZAPLER, como el personal del área comercial de la 
unidad de negocio y los representantes de KOBELCO: Joao 
Oliveira, District Manager LatinAmerica, Seigo Arai Product 
Marketing General Manager y Jesús Santos Gerente de 
Servicios Latino América. La prueba sirvió para simular 
las duras labores a la que es sometida le excavadora en 
nuestro país, afinando sus componentes para alcanzar el 
máximo de eficiencia en cada una de sus operaciones. 


