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Facilitando procesos legales y ambientales de los proyectos mineros.

amaClara es una firma de
consultoria y asesoria legal
dedicada a la gestion, eva-
luacién y diseio de herramientas
acertadas en materia ambiental,
de seguridad y salud ocupacional,
responsabilidad social corporativa,
cambio climatico asi como de ener-
gia eficiente, respecto de industrias
extractivas, empresas de telecomu-
nicaciones, eléctricas, de construc-
cion y servicios diversos.
Conversamos con Adriana Aura-
z0, Gerente General de RamacClara,
quien manifest6 que la firma cuenta
actualmente con una de las platafor-
mas mas completas del mercado, a
través de la cual profesionales con
experiencia y especializacién interna-
cional brindan asesoria legal espe-
cializada: “nosotros hemos venido
realizando la identificacion de los

requisitos legales estratégicos para
que las empresas puedan, con nues-
tro soporte legal, realizar evaluacio-
nes de cumplimiento ambiental y
seguridad y salud ocupacional” . En
RamacClara, disefamos acciones
para tomar decisiones acertadas,
mddulos de ecoeficiencias y, cam-
bio climético y en los dos Ultimos
anos hemos visto la necesidad de
sumar la implementacién de temas
de energia eficiente y de huella hidri-
ca, senalo.

Trabajar de la mano con la
empresa minera desde el inicio
de sus operaciones

La representante de RamaClara
sehald que uno de los pilares por los
cuales la firma se caracteriza es que
van de la mano con el proceso de
la empresa minera desde el inicio.

RamaClara

“Nosotros consideramos una priori-
dad que las empresas ejecuten cier-
tas acciones legales y no legales en
pro del cuidado al medio ambiente.
Asumimos retos con las empresas de
que toda actividad y operacion tiene
que ir de la mano con el cumplimiento
y sostenibilidad ambiental del lugar.
En el caso especifico de la mineria,
la ejecucidon de un proyecto minero
también debe de involucrar la zona
de influencia y la zona de impacto
del proyecto mismo en relacion con
la mitigacién de los impactos ambien-
tales que las actividades propias de la
operacién generan”, preciso.

El trabajo legal es “in situ”

Adriana Aurazo, Gerente General de
RamacClara, indicd que parte esen-
cial del trabajo que realiza el staff de
la firma con las companias mineras



